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COMUNE DI GANDOSSO - BG
AREA AFFARI GENERALI

Determina n. 204 Del 22.10.2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L'ASSUNZIONE A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 (UNA) UNITA' DI PERSONALE DA

INQUADRARE NELL'AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA
QUALIFICAZIONE CON  PROFILO PROFESSIONALE DI 'FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO - CONTABILE'- PRESSO IL COMUNE DI GANDOSSO.

AMMISSIONE CANDIDATI.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 12/2025, con il quale si nominava il sottoscritto responsabile
dell’ Area Affari Generali per ’anno 2026;

VISTO il vigente “Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi”;

RICHIAMATE:
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 14 del 30.03.2026 di approvazione del Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026-2028;

- la determinazione 137 del 13.07.2026 con la quale ¢ stato dato avvio alla procedura concorsuale;

DATO ATTO che il bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Portale del Reclutamento INPA.GOV.IT dal
13.07.2026 al 10.09.2026, all’albo pretorio e sul sito istituzionale del comune;

PRESO ATTO CHE nel termine stabilito per la presentazione delle domande (10.09.2026) sono pervenute n.
30 domande;

RICHIAMATA la determinazione n. 192 del 09.10.2026 di nomina della commissione esaminatrice;

RICHIAMATO il verbale n. 1 della commissione esaminatrice, depositato agli atti, con il quale la
commissione ha proceduto all’esame delle domande e alla valutazione dell’ammissibilita delle stesse;

DATO ATTO CHE ¢ necessario provvedere all’ammissione dei candidati la cui domanda sia stata ritenuta
regolare, ossia dei candidati che hanno dichiarato di possedere i requisiti richiesti e che hanno presentato
regolare domanda nei termini di scadenza previsti dal bando, fermo restando che il bando precisa che il
Comune si riserva comunque la facolta di disporre, in ogni momento, 1’esclusione dal concorso per difetto
dei requisiti prescritti;

PRECISATO che I’anzidetta riserva sara sciolta soltanto all’esito della procedura concorsuale, con
I’accertamento, al momento dell’assunzione, del possesso dei requisiti dichiarati in sede di compilazione
della domanda sul Portale “InpA”, da parte del candidato risultato vincitore ed in caso di sua rinuncia, dei
candidati risultati idonei;

VISTO il verbale n. 1 della Commissione esaminatrice contenete le risultanze dell’istruttoria condotta in
ordine alla regolarita e completezza delle domande inoltrate dai candidati;
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PRECISATO che i candidati codici: P11D9SR449 ¢ 8UXTDDTXCG hanno dichiarato di non essere in
possesso del requisito dell’idoneita all’impiego e che i candidati codici: V33AUA9SXX, DSUVVCA122,

6E3QGNYXVX, 6H6XKMWK21, SFRFB85WZS, SQUIGS8TPVF, XUB6Z8V7XZ non hanno dichiarato il
possesso dei titoli di studio previsti dal bando;

RILEVATO che per principio della giurisprudenza amministrativa il soccorso istruttorio va attivato “ove il
candidato abbia allegato i titoli da valutare con la diligenza richiesta (specificata dall’Adunanza plenaria
nella sentenza 15 febbraio 2014, n. 9 nel fornire informazioni non reticenti e complete, compilare moduli,
presentare documenti ed altro) qualora dalla documentazione presentata dal candidato residuino margini di
incertezza facilmente superabili (cfr. Cons. Stato, sez. V, 17 gennaio 2018, n. 257; V, 8 agosto 2016, n.
3540; II, 28 gennaio 2016, n. 838; IV, 7 settembre 2004, n. 5759)” incontrando altrimenti il limite
dell’opposto principio della par condicio, ai sensi del quale il soccorso istruttorio non puo essere usato per
modificare i requisiti di partecipazione o per sanare errori sostanziali commessi dal candidato, in quanto cid
potrebbe compromettere I’imparzialita della selezione e la parita di trattamento tra i partecipanti (Cons.
Stato, Ad. Plen., 25 febbraio 2014, n. 9; Cons. Stato, sez. V, 17 gennaio 2018, n. 257);

DATO ATTO che poiché non esiste nelle citate domande qualche elemento dal quale possa evincersi il
possesso dei requisiti di ammissione sopracitati, la Commissione ha ritenuto non attivabile il soccorso
istruttorio alle candidature in esame e proposto I’esclusione dei nominativi citati, non avendo i partecipanti
dichiarato di possedere un requisito che il bando imponeva di possedere e dichiarare alla scadenza;

RILEVATO che il predetto verbale si conclude quindi con la proposta di esclusione dei nove candidati
anzidetti e di ammissione dei restanti 21 candidati che hanno presentato domanda, con riserva di verifica dei
requisiti, contraddistinti con il codice ID indicato in allegato;

RICORDATO che I’elenco anonimizzato dei candidati ammessi verra pubblicato, con valore di notifica a
tutti gli effetti, sul Portale Unico del Reclutamento “InPA” nonché all’albo pretorio e sul sito istituzionale
nella sezione “Amministrazione Trasparente” — sottosezione “Bandi di concorso”;

DATO ATTO CHE il sottoscritto non versa in conflitto di interessi;
ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica;

VISTL:
- Ild.lgs.n.267/2000 e s.m.i.;
- 1Ild.gs. 267/2000;
- Lo statuto comunale;
- Il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- il vigente Regolamento Comunale di Contabilita

DETERMINA
1) DI PRENDERE ATTO dei contenuti del verbale n. 1 della commissione, depositato agli atti
d’ufficio, con il quale la commissione ha proceduto all’esame delle domande e alla valutazione
dell’ammissibilita delle stesse sulla base dei requisiti autodichiarati dal candidato;

2) DI APPROVARE I’allegato elenco dei candidati ammessi alle prove del concorso di che trattasi;

3) DI DARE ATTO, nello specifico, che risultano n. 21 candidati ammessi con riserva e n. 9 candidati
esclusi;

4) DI DARE ATTO che la riserva sara sciolta all’esito della procedura concorsuale, con 1’accertamento
dei requisiti dichiarati in sede di compilazione della domanda sul portale “InPA” che verra effettuato
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al momento dell’assunzione del candidato dichiarato vincitore e/o in caso di sua rinuncia dei
candidati risultati idonei;

5) DI PRECISARE che il candidato che non risulti in possesso dei requisiti prescritti dal bando, verra
escluso dal concorso e cancellato dalla graduatoria, con la conseguente perdita di eventuali benefici
conseguiti sulla base di dichiarazioni non veritiere;

6) Di dare atto che la pubblicazione dell’allegato elenco all’albo pretorio, sul sito istituzionale del
comune e su InPa ha valore di notifica a tutti gli effetti circa ’ammissione dei candidati con riserva;

7) DI DISPORRE la pubblicazione della presente per 15 giorni consecutivi all’ Albo Pretorio.

Gandosso addi 22.10.2026

I1 Responsabile del Servizio

(Gam hirgﬂ&g&m&?atrizia)

22.10.2026 14:19:24
GMT+01:00

Ai sensi dell’art. 151, comma 4°, del D. Lgs 18/08/2000 n. 267, attesta la regolarita tecnica del
presente provvedimento.

Gandosso, 22.10.2026 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Gambirasi dott.ssa Patrizia
PATRIZIA GAMBIRASI
22.10.2026 14:19:24
GMT+01:00

Il presente atto viene pubblicato all’albo on line per quindici giorni consecutivi dalla data
odierna.

Gandosso, 22.10.2026 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Gambirasi dott.ssa Patrizia
PATRIZIA GAMBIRASI
22.10.2026 14:19:24
GMT+01:00
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